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Kto sme?

P-MAT je neziskova organizacia so sidlom v Bratislave, ktorej hlavnou cinnostou su
vzdeldvacie aktivity s vyuzitim modernych vzdeldvacich postupov. Zameriava sa na vzdelavanie
a rozvoj mladych talentov v matematike, fyzike, informatike, ostatnych prirodnych vedach a ekondmii
atraktivnou, sut'aZivou formou. Dalsiu skupinu tvoria aktivity zamerané na vzdelavanie uditelov, ale aj
dospelych.  VSetky aktivity organizacie smeruju k dlhodobej praci s detmi, mladezou a pedagdogmi
popularnou formou odliSujlicou sa od klasického Skolského vzdelavania. P-MAT realizuje

nestandardné formy prace s nadanymi det'mi a s ucitel'mi,
ktoré umoznuji podchytit' a formovat’ aj deti v regidnoch s obmedzenymi moznostami vzdelavania
a vyplnenia volného ¢asu. Cast’ nasich aktivit tvori podnikatel'ska cinnost, ktord pomaha uZito¢nejsie

vyuzit' majetok organizacie a tym vytvara priestor na rozsirenie a skvalitnenie hlavnej Cinnosti.

Najtradi¢nejSou formou nasej prace je organizovanie
celoslovenskych korespondencnych seminarov
z matematiky a fyziky, nasledne roznych stretnuti
rieSitel'ov seminarov, sUtazi a letnych taborov. Tato
oblast’ aktivit je vel'mi bohatd a od zaciatku Cinnosti
P-MATu v roku 1997 fou preslo niekolko desiatok
" tisic deti.
Inym druhom prace s detmi a mladezou je spravovanie virtualnej simulacie ekonomiky na internete

s nazvom Investland, ktory funguje od roku 2001. Investland je koncipovany ako internetova hra,
preto dokéZe zaujat’ hlavne stredodkolski mladeZ, pre ktord je uréeny. Investland vypifia medzeru vo
vzdelavani deti na naSich sSkolach, ktorym pomaha rozvijat’ beZzné ekonomické znalosti a zrucnosti,
vedie Ziakov a Studentov k samostatnosti a podnikatel'skému mysleniu. Investland nepodava detom
vedomosti, ktoré musia nastudovat’, ale sprostredkuje ich formou zaZitku a skisenosti.

Z predchadzajucich dvoch skupin aktivit vyplynula aj potreba Skoleni pre ucitelov ktoré P-MAT
organizuje vo vyznamnej miere od roku 2005. UCitelia sa na nich méZzu zoznamit’ so zaujimavymi
a Casto inovativnymi vzdelavacimi metddami. Podporujeme aj vyuzivanie modernych komunikacnych
nastrojov umoznujucich ucitelom vymenu materidlov, ale aj vymenu skusenosti, ¢ neformalne
diskusie. Okrem ucitel'ov sa od roku 2007 venujeme aj Skoleniam pre dospelych nad 40 rokov. Tieto
Skolenia maju za ciel’ rozvijanie pocitacovej gramotnosti, ktora je uz dnes nevyhnutna v kazdom veku.

Nasim ciel'om je vytvarat’ prostredie, umoziujice det'om rast’ a vzdelavat’ sa formou

modernych prostriedkov, ktorych hlavnou prednost’ou je spojenie atraktivnosti s vysokou

odbornou uroviou.



Historia v kocke

(Alebo kedy sme s ¢im zacali)

1997

- Vznik P-MATu
- PIKOMAT

1998

- Pikosoboty

- Kockaté vikendy

- Pikopretek

- Letny tabor

- PIKOFYZ

- Podnikatel'ska ¢innost’

1999
- FyzIQ

2000

- Matboj

- prenajom vlastnych kancelarii

- prvy zamestnanec na trvaly Uvézok
- pripravné prace na Investlande

2001

- pocet deti zapojenych do aktivit
presiahol 10 000

- Fond na podporu socialne slabsich
rieSitelov

2002

- Casopis TriCeléStrnast

- Prezentovanie Investlandu na letnej
Skole Infoveku ako aj na
celoslovenskej konferencii Infoveku

- Skolenie 100 ucitelov na Investland

- Letna skola P-MATu

2003

- Investland verzia 3.0.

- Investland sa stal stcast'ou projektu e-
Ekondmia

- Ocenenie Investlandu na Konferencii
ICETA

- Filantropia pomaha vede

- P-MAT sa stava ¢lenom Changenetu,
JSMF, RM BK

- Predseda spravnej rady sa stava
¢lenom Rady vlady SR pre deti
a mladez

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

FyzIQ aj v Ceskej republike
Pikoinvest

Partner zbierky Veda pre mladez
Clenstvo v Spolku Zamaf

RozSirenie vybavenia organizacie
vypoctovou technikou

Zmena pripojenia na internet z ISDN
na ADSL

Zriadenie suborového servera

projekty Eurdpskeho socialneho fondu
Skolenia Investlandu

Skolenia ucitel'ov matematiky,
informatiky a fyziky so zameranim na
rozvoj kl'i¢ovych kompetencii Ziakov
Portal www.ucmeradi.sk

Prvé e-learningové projekty
Prieskum PiL pre Microsoft

Portal Modernych ucitel'ov
Roadshow Microsoftu

Nové priestory P-MATu

Vydanie prvych knih 5
ZaloZenie Q-MAT, o.p.s. v CR
Pikokluby

Akreditacia MS SR na $kolenia
Virtualny manazér

Tvorba e-learningovych kurzov
podporujlcich projekt Otvorena Skola
Skolenia Tvorba vyucbovych
materialov

Projekty APVV, Hodina detom, Nadacia
Pontis, Tyzden vedy

Letna Skola z tedrie vyucCovania
matematiky - Pytagoras

Skolenia 40UP — uzivajme poditac po
Styridsiatke

Spustenie novych stranok
www.p-mat.sk

Projekt Seminare spolufinancovany
z fondu Hodina det'om

Letna Skola moderného ucitela
Sut'az v Investlande podporena
Nadaciou Penta

L(onferencia Uc&ime pre zivot
Casopis Mlady Vedec
Prirodovedny seminar Delfin

Projekt ,Kvalitné sluzby MVO - zaklad
dobrej spolo¢nosti™


http://www.p-mat.sk/

Zhodnotenie roku 2010 a d'alsie smerovanie
organizacie

V roku 2010 P-MAT, n.o. pokracoval v realizacii dlhodobych aktivit a vo zvySenej miere sa venoval
aj zabezpeceniu institucionalnej stability a rozvoju organizacie.

Na zabezpecenia stability a d'alSieho rozvoja P-MATu bol zamerany projekt ,Kvalitné sluzby MVO,
zaklad dobrej spolocnosti®, ktory zacal P-MAT realizovat’ v mdji 2010. Projekt vznikol vdaka podpore z
Eurdpskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Zamestnanost’ a socialna inklizia.

Vdaka podpore Agentirou na podporu vyskumu a vyvoja pokraCujeme aj v realizacii
koreSpondencnych seminarov Pikomat a Pikofyz, v internetovej sut'aze prirodovedny seminar Delfin a vo
vydavani Casopisu Mlady Vedec.

Zorganizovali sme Letn( Skoly moderného ucitel'a, roadshow moderného Ucitela a rézne d‘alSie
aktivity vyplyvajlice z nasSej spoluprace s firmou Microsoft na programe Partneri vo vzdelavani.

Uspesne sme zorganizovali druhl celoslovenskd konferenciou pre uditelov — U&ime pre Zivot.
Vroku 2010 sme tiez pokracovali v spolupraci s viacerymi Skolami na Slovensku, pre ktoré

zabezpecCujeme rozne Skolenia v ramci ich projektov premeny tradicnej Skoly na modernu.

vwvs

moznosti, ako nasSe aktivity priniest’ ¢o najsirSiemu okruhu I'udi alebo ako ich rozsirit’ o nové prvky.



Hlavna cinnost

Cielom zalozenia neziskovej organizacie P-MAT je poskytovat’ vSeobecne prospesné sluzby so
zameranim na vzdelavanie arozvoj talentov v matematike, fyzike, informatike a ekondmii. NaSim
hlavnym cielom je pom6ct’ nadanym det'om so zaujmom o dané oblasti tvorivo a zaujimavo vyplnit’ vol'ny
Cas a napomahat’ stretnutiu deti s podobnymi zaujmami. U nich sa tak formuje dobry vztah k vede, ucia
sa novym vedomostiam formou vlastnych objavov, ucia sa formulovat’ vlastny nazor a obhajovat’ ho

a vhodne si vypliaju volny Cas.

Cinnost’ organizacie mdzeme rozdelit’ do tychto oblasti:

- praca s nadanymi detmi so zameranim na prirodné vedy
(a vzdelavacie aktivity z oblasti prirodnych vied urcené SirSiemu okruhu deti a mladeze)
- ekonomické vzdelavanie deti a mladeze,

- vzdelavanie ucitel'ov.

1. Praca s nadanymi detmi a mladezou

(a vzdelavacie aktivity z oblasti prirodnych vied urcené SirSiemu okruhu deti a mladeze)

Korespondencné seminare PIKOMAT a PIKOFYZ

KoreSpondenc¢né seminare z matematiky a fyziky st celoslovenskymi seminarmi najnarocnejSimi
svojho druhu. SU uréené Ziakom 5. — 9. ro¢nika ZS a 1. — 4. ro¢nikov osemroénych gymnazii. Pikomat
vznikol v roku 1983 a ma kazdorocne okolo 500 riesitel'ov, Pikofyz vznikol v roku 1998 a rieSi ho roc¢ne
priblizne 150 Ziakov. Organizacné poriadky oboch seminarov su schvalené Ministerstvom Skolstva SR
a seminare su bezplatné. Pri rieSeni Uloh sa vyuZiva a rozvija logické myslenie, kreativita a intuicia deti.
Hlavnymi organizatormi si dobrovolnici z radov byvalych rieSitelov, teraz uz Studenti strednych

a vysokych skol.

Deti zacinaju riesit’ koreSpondencné seminare uz ako 10-11 ro¢né. Ich motivaciou je radost’ z
JVvlastnoruéne® vyrieSenych zaujimavych udloh (v nestresujucom klude domaceho prostredia)

zasadenych do kontextu vzrusujliceho pribehu, osobnd spdtna vézba opravovatelov rieSeni, moznost



porovnat’ sa s rovesnikmi s rovnakym zaujmom a pre tych najldspesnejSich neskor i prilezitost’ stretndt’
sa s nimi i s organizatormi seminarov na sustredeniach. My tento aspekt koreSpondenénych semindarov
vidime ako jedinecny prostriedok na splnenie nasich vychovno-vzdelavacich ciel'ov.

Preco teda prave forma postupovej koreSpondencnej sUt'aze s vyvrcholenim Ucasti seminaristov

na sUstredeniach najuspesnejsich riesitelov je vhodnou pre pracu s talentami?

umozni talentovanym Ziakom venovat’ sa matematike alebo fyzike nad ramec vyucovania —

prevazne samostudiom,

- deti sa stretavaju s potrebou jasného vyjadrenia nazorov a ich obhajenia,

- riesitelia sa naucia formulovat’ vlastné myslienky,

- pravidelne dostavaju na stdl ulohy a problémy, ktoré sa zasadne liSia od kazdodennych
ucebnicovych prikladov,

- Ulohy do seminarov su vyberané tak, aby neboli rieSitené bez rozmyslania na zaklade naucenych
metdd, ale aby museli deti vyuzivat’ viastni kreativitu, logické myslenie a intuiciu,

- Ulohy su riesitelné aj na zaklade poznatkov ziskanych v Skole, ale mnohokrat pri vyuziti inych
metdd rieSenia mozu Ziaci dospiet’ aj k jednoduchsim a elegantnejSim rieSeniam, Co ich nuti
zamyslat’ sa nad svojimi rieSeniami a objavovat’ stale nové a nové poznatky,

- na rozdiel od inych jednorazovych sutazi sa koreSpondenénym semindarom deti zaoberaju
pravidelne pocas celého Skolského roka,

- seminare napomahajt k zmyslupinému napifianiu volného ¢asu deti,

- uCitelia Ulohy vyuzivaju aj pri d'alSej praci s det'mi, stavaju sa pre nich motivaciou,

- najlepsi rieSitelia sa dostand na sustredenia, kde sa stretnl s ostatnymi detmi rovnakych

zaujmov, program na sustredeniach vychadza z dlhorocnych skisenosti a zameriava sa hlavne na

vytvorenie vhodnej klimy zabezpecujlcej vSestranny osobnostny rozvoj Gcastnikov. Deti vnimaju
tieto akcie ako miesta, kde sa stretni s kamaratmi s podobnymi zaujmami, kde mézu svoje
nazory, myslienky prezentovat' bez toho, aby sa museli obavat’ nepochopenia zo strany

spoluZiakov, ¢o je prave Castym javom v ich domacom prostredi.

P-MAT, ako organizator seminarov, zostavuje zadania sUtaznych uloh, rieSenia seminaristov
opravuje a zostavuje priebezni a konecnu vysledkovu listinu. Na zaklade konecnej vysledkovej listiny su
rieSitelia PIKOMATu a PIKOFYZu pozvani na tyZzdenné suUstredenia. Na sustredeniach PIKOMATu
a PIKOFYZu sa okrem prehlbovania vedomosti vel'ka pozornost’ venuje vytvaraniu priatel'skej atmosféry
a budovaniu dlhodobych vztahov medzi riesitelmi. Sistredenie zanechava v Ucastnikoch spravidla hiboké
dojmy a u vacsiny rieSitelov sa stava hlavnou motivaciou na dalSie rieSenie seminara. V roku 2010 sme
zorganizovali tri sustredenia Pikomatu ( zimné a letné - pre kategdrie starSich Ziakov a jedno letné pre
mladsich Ziakov) a dve sustredenia Pikofyzu (zimné a letné).

Seminare Pikomat a Pikofyz boli v roku 2010 podporované Agentuirou na podporu vyskumu

a vyvoja za zaklade Zmluvy ¢. LPP-0007-06. Od septembra 2009 bol Agentirou na podporu vyskumu



a vyvoja na zaklade Zmluvy €. LPP- 0375-09 podporeny aj novy projekt zamerany na Pikomat a Pikofyz,
v ramci ktorého sa pripravovala moznost’ internetového rieSenia seminarov a od septembra 2010 aj ich

kompletna realizacia.

Myslime aj na socialne slabsich riesitel'ov, pre ktorych je ur¢eny Fond na podporu riesitel'ov
Hradi sa z neho Cast’ nakladov na sustredenia pre tych rieSitelov Pikomatu a Pikofyzu, ktori by sa
z finanénych dbvodov sustredenia nemohli zGcastnit. V priebehu roku 2010 sa na sustredenia z fondu

prispelo sumou 410,- €.

PIKOMT

\\ - /"" o lf"'d 3

Pikomat organizujeme pre Ziakov 5. — 9. rocnikov
zakladnej Skoly a prvych az Stvrtych rocnikov osemrocnych
gymnazii. Ziaci riesia zadania v dvoch kategériach, mladsi (5.a 6.
ro. ZS, resp. 1.a 2. ro¢. OG ) a star$i Ziaci (7.-9.ro¢.ZS, resp. 3.
a 4. roC. 0G). V oboch kategoériach je v kazdej sérii po 5 uloh.
Mladsi Ziaci rieSia pocas Skolského roka 4 série Uloh s jednym
sUstredenim najuspesnejsich rieSitel'ov, pre starSich pripravujeme
6 sérii, ktoré si hodnotené a ukoncené sustredeniami v dvoch
samostatnych Castiach (po troch sériach zimnej Casti a troch
sériach letnej Casti seminara).

V minulom roku sme ukonili 27. ro¢nik seminara letnou
Cast'ou a zacali 28. rocnik zimnou Cast'ou. Za rok 2010 sa zapojilo
do sut'aze spolu 484 riesitel'ov (200 v 27. rocniku a 284 v 28.

roCniku), ztoho v kategorii mladSich bolo 286 rieSitelov

a v kategorii starSich 198 rieSitel'ov. Vysledkové listiny, zadania a vzorové rieSenia sUtaznych Uloh

vSetkych sérii a podrobné informacie su spracované na nasej internetovej stranke

www.p-mat.sk .

=

L

Vyvrcholenim sUtaZe su sustredenia Pikomatu, na ktoré si pozvani
najuspesnejsi riesitelia. Na sustredeni riesSitelia preziji mnoho nezabudnutelnych
chvil' s organizatormi a so svojimi najvacsimi konkurentmi, naucia sa vela nového
nielen z matematiky a ziskaju novych priatelov.

Minuloro¢ni riesSitelia Pikomatu sa stretli na troch sustredeniach. Zimné 7-

|

5

dfiové stretnutie starsich sa konalo v Skole v prirode Dobra Voda v janudri a bolo na

nom 27 riesitelov a 8 veducich. Letné stretnutie starSich rieSitelov Pikomatu sa


http://www.p-mat.sk/

konalo 10 dni v juli (pre 31 rieditelov a 9 veducich ) v Skole v prirode v Oravskej Lesnej. Mladsi riesitelia
Pikomatu sa stretli na 6 dni v juni v Skole v prirode v Oravskej Lesnej (25 deti a 8 veducich).

Pikofyz je urleny pre ziakov 7. az 9. roCnika zakladnych Skl a prvych az Stvrtych rocnikov
osemroCnych gymnazii. SUtaz ma dve Casti — zimnu a letnd, kazdd po 3 série Uloh a s vyvrcholenim
v dvoch sustredeniach pre najluspesnejSich riesitelov. V kazdej sUtaznej sérii je osem prikladov. Do
celkového hodnotenia sa rataju Styri najlepSie vyrieSené priklady. Snazime sa na rieSenie zarad'ovat’
najma ulohy vyplyvajlce zo zaujimavych situacii bezného Zivota. Okrem klasickych vypoctovych prikladov
v Pikofyze mOzZete najst’ aj Ulohy o tom, ako nieCo funguje alebo zaujimavé experimenty.

V minulom roku sme ukoncili
tromi sutaznymi sériami 12. rocnik
seminara (Skol. rok 2009/10) a zacali
zimnou castou 13. rocnik (Sk. .
2010/11) tromi sériami uloh . V roku
2010 sa do sUtaze zapojilo spolu 204
riesitelov, z toho 91 v sk. r. 2009/10
al113 vsk. r. 2010/11. Vysledkové
listiny, zadania a vzorové rieSenia
sutaznych  dloh  vSetkych  sérii

a podrobné informacie su spracované

na nasej internetovej stranke

www.p-mat.sk .

Pre UspeSnych rieSitelov  Pikofyzu  boli
zorganizované dve sustredenia — prvé (6-diiové) po
zimnej Casti seminara v sk.r. 2009/10 pre 25
rieSitelov (a 8 vedUlcich) vo februdri 2010 v Skole
v prirode Dobra Voda. Druhé sustredenie bolo
vyvrcholenim letnej Casti v Sk.r. 2009/10 , uskutocnilo

sa poCas 7 dni v juni 2010 v Oravskej Lesnej (pre 28

rieSitelov a 8 veducich).


http://www.p-mat.sk/

Casopis TriCeléStrnast’

Na zaklade iniciativy dobrovolnikov zacal v roku 2002 vychadzat' casopis
TriCeléStrnast’. Jednotlivé ¢isla sa rozposielaju bezplatne priamo riesitelom seminarov
spolu so zadaniami. Casopis vychadzal v roku 2010 v naklade 600 ks. Dobrovolnici
rozoslali spolu 5 ¢isiel rieSitefom semindrov Pikomat a Pikofyz. Casopis obsahuje
uzitoné informacie o semindroch, zaujimavosti o matematike alebo fyzike, poviedky,

pozvanky na akcie P-MATu a iné.

Korespondencny seminar FyzIQ

FyzIQ je celoslovensky fyzikalny seminar, no na rozdiel od PIKOFYZu svojou narocnostou
zodpoveda ucebnym osnovam pre konkrétny vek riesitela. Vd'aka tomu si méZu vo FyzIQ porovnat’ svoje
vedomosti Ziaci roznych Skél. Vzhl'adom na nizSiu narocnost’ Uloh ako v PIKOFYZe oslovil tento seminar
Sirokd vrstvu rieSitelov. Pocet zapojenych Skol sa kaZdoroCne pocita na stovky a v Skolskom roku
2009/2010 bolo do seminara zapojenych 1589 sutaziacich (jednotlivcov a dvojic), ¢o predstavovalo
2589 Ziakov. SuUstredenia pre riesitelov neorganizujeme.

Zapojeni Ziaci alebo dvojice Ziakov, ktori zaplatili Ucastnicky poplatok, dostavaju v priebehu
Skolského roka Sest’ sérii Uloh a v kazdej pat’ zaujimavych prikladov. V Skol.r. 2010/11 sa zaregistrovalo

1286 riesitel'ov (jednotlivcov a dvoijic), ¢o predstavovalo 2170 zapojenych Ziakov.

Prirodovedny seminar Delfin

V roku 2010 P-MAT pokracoval v realizovani projektu prirodovedny seminar Delfin. Hlavnym

cielom tohto projektu je vzbudit' v Ziakoch zaujem o prirodné vedy. Delfin ma formu sutaze

s TEE organizovanej v piatich kolach, z ktorych kazda obsahuje 5
Dot e = | Uloh z réznych oblasti prirodnych vied (matematiky, fyzika,
— ‘ biologia, chémia, geografia...). S ohladom na ¢o najvacsiu
dostupnost’ je sutaz pre Studentov volne pristupnd na
internete. V roku 2010 sa do seminaru zapojilo spolu 3919
sut'aziacich. Prirodovedny seminar Delfin bol v roku 2010
podporovany Agentirou na podporu vyskumu a vyvoja za
zaklade Zmluvy €. LPP-0353-09.

Casopis Mlady vedec



V roku 2010 pokracovalo vydavanie Casopisu Mlady vedec.
Pocas roka boli vydané tri &isla Casopisu. Casopis je dostupny aj

v elektronickej verzii na stranke www.mladyvedec.sk. Casopis je

distribuovany zdarma po jednom, resp. dvoch kusoch na skoly ktoré
Skoly moznost’ doobjednat’ si dalSie kusy. Projekt bol podporeny
Agentdrou na podporu vyskumu a vyvoja na zaklade zmluvy ¢. LPP-
0355-09.

Obsah casopisu tvoria popularne pisané clanky z oblasti

prirodnych vied a techniky, koreSpondencna a iné sutaze. Mt je dine
aks tiars | Tipy na letneé vylety

Regionalne akcie

Niektoré akcie organizujeme pre deti z Bratislavy. Tradine ide o sutaz v prirode spajajlice vedu

a Sport a timovd matematicku sutaz pre bratislavské skoly.

Pikopretek

Je to sUt'az urcena pre deti 5. — 8. rocnika bratislavskych zakladnych Skdl (respektive prvych az
Stvrtych rocnikov osemrocnych gymnazii) v Styroch kategoériach. Detom ponuka zazitky oblasti Sportu
a rieSenia matematickych a fyzikalnych dloh, ¢im podporuje ich tvorivé myslenie a udi ich riesit
problémové situacie v time. Zadania sut'aznych dloh st zaujimavo zakomponované do Sportovych sut'azi
a vsadené do pribehu. U deti sa tym zvySuje zaujem o prirodné vedy a aktivne travenie volného casu
v prirode zaroven. Cielom Pikopreteku je motivovat’ deti do d'alSej mimoskolskej Cinnosti Ucastou na
podobnych akcidch ana krizkoch. SlGfasne na Pikopreteku predstavujeme svoju pracu pred
zUcastnenymi pedagégmi, ktori sa dozvedia aj o inych aktivitach P-MATu. Pikopretek je prijemnym
spestrenim Skolského roka a tesi sa velkému zaujmu zo strany deti i pedagdgov.

Zial', 13. ro¢nik Pikopreteku (8k. r. 2009/10), i ked' pine pripraveny, musel byt v defi konania pre
nepriaznivé poveternostné podmienky zruseny (a z rovnakych doévodov iv ndhradnom nahradnom

termine).
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Matboj

Matboj je matematicka sut'az bratislavskych skél zamerana na tvorivé rieSenie problémov a rozvoj
spoluprace v time. Sutazia Stvorclenné druzstva zastupujuce konkrétne Skoly, ¢o umoznuje porovnanie
schopnosti a vedomosti so Ziakmi z inych $kél. Sit'az je rozdelena pre velky zaujem na dve Casti. V prvej
si meraju sily bratislavské zakladné skoly a v druhej Casti prislusné rocniky bratislavskych osemrocnych
gymnazii. Spolu sa na Matboji 2010 zucastnilo 416 sutaziacich, 32 pedagogov.

Matboj pre zakladné Skoly sa konal za Ucasti 19 kol v novembri a sily si porovnavalo 256 Ziakov
5. az 8.rocnikov v 64 druzstvach. O dva tyZzdne neskor zasa sitazilo 160 deti z prvych az Stvrtych

rocnikov osemrocnych gymnazii v 40 timoch z 13 $k6l. Okrem moralnej odmeny boli v kazdej kategorii

o ~
ST}
ﬂﬁ ~'- RN~

%
Ve

prvé tri druzstvd odmenené aj ‘ I

vecnymi cenami, diplomami a
medailami. SltaZiacim sa takato
forma  sutaze  velmi  padi
a kazdorocCne sa na fu radi vracaju

spolu so svojimi ucitel'mi. Matboj -

pripravujeme v  spolupraci s .
obCianskym  zdruzenim  Mlady
génius, organizatorom
koreSpondencného seminara z

matematiky Riesky.

Pikoklub

V roku 2010 pokraéovala ¢innost’ Pikoklubu, ktor;'/ zacal zdruzovat’ od septembra roku 2005
stretdvaju v pravidelnom termine dvakrat mesacne, spoznavaju krasu matematickych problémov a hier.
Mnohi z nich sa stavaju dobrovol'nikmi a pomocnikmi v nasej praci s detmi — podielaju sa ai sami
pripravuji  sUtaZze organizované P-matom, regiondlne i celoslovenské (Matboj, Pikopretek,

koreSpondencné seminare a sustredenia pre riesitelov.
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Dobrovol'nici

Hlavnd dlohu pri organizovani koreSpondencnych seminarov, suUstredeni, taborov a ostatnych
aktivit s detmi zohravaju dobrovol'nici. Su to prevazne Studenti strednych a vysokych $kol, byvali
rieSitelia semindrov, byvali Ucastnici sustredeni. Mladsi z nich, ktori sa podielaju na spoluorganizovani
nasich aktivit, sa eSte zUcastnuju Letnej Skoly P-matu ako Ucastnici, starSi sa stavaju praktikantmi na
sUstredeniach a sUt'aZiach pre deti. V minulom roku nam pri praci pomahalo cca. 50 dobrovolnikov. Patri
im nase pod'akovanie.

Zoznam kl'Gcovych dobrovol'nikov v roku 2010

Peter Ambroz
Zuzana Baxova
Katarina Belakova
Lenka Bendova
Jan Bogar

Ondrej Bogar
Zuzana Bogarova
Vladimir Boza

Marta Dravecka

Michal Kovac

Lucie Kfemenova
Andrea Leskova
Martin Lauko

Diana Odrobinakova
Irina Malkin Ondik
Juraj Pavlovic

Peter Petrik

Alexandra Porembova

Matej Dunik Emilia Rigdova
Peter Dupej Matus Rybak
Pavol Hronsky Martin Smolik
Veronika Jankovicova Michal Smolik
Michal Kesely Milan Smolik
Michal Kopf Martin Svetlik
Pavol Koprda Katarina Skupa

Maria Sormanova
Petra Vlachynska
Augustin Zidek

V ramci vychovy a vzdelavania nasich dobrovolnikov pre nich organizujeme neformalne diskusie
a Skolenia formou pracovnych vikendovych pobytov, takzvanych dobrovolnickych vikendoviek. Niektoré
sU viac zamerané na pracu, iné na oddych a motivaciu. Dve pracovné stretnutia dobrovolnikov sme mali
vo februdri v SvP Planinka, Dechtice a v septembri v SMT, Milochov. Vyberali sme priklady do
koreSpondencnych seminarov Pikomat a Pikofyz . Pocas letnych prazdnin zorganizoval P-MAT pre
perspektivnych i stabilnych dobrovolnikov Letn( Skolu Pikomatu a Pikofyzu za Ucasti 35 dobrovolnikov
a 6 veducich. V prvy decembrovy vikend roku 2010 sa stretlo 41 dobrovol'nikov na MikulaSskom stretnuti

dobrovolnikov v Skole v prirode v Dobrej Vode.
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2. Ekonomické vzdelavanie - Investland

Pri vyvijani ekonomickej simulacie Investland bolo naSim cielom rozvijat u deti zakladné
ekonomické znalosti a zruCnosti, pripravit Ziakov a Studentov k samostatnosti a podnikatel'skému
mysleniu. Investland nepodava detom vedomosti, ktoré musia nastudovat’, ale sprostredkuje ich formou
zazitku a skulsenosti.

Nasim cielom do buducnosti je presadit/, aby sa stal stc¢ast'ou vyucovacieho procesu na strednych

Skolach nielen ekonomického zamerania. Znalost’ ekonomickych pojmov a osvojenie si ekonomickych
zruCnosti dnes uz patri medzi kl'icové schopnosti kazdého Cloveka v beznom Zivote. Zatial' o Skolstvo na
Slovensku dnes vychovava zo ziakov hlavne budlcich zamestnancov, nasSou snahou je pomoct
vychovavat’ buducich podnikatel'ov, lepSie pripravenych na zdravé trhové podmienky.

Investland vznikol v roku 2001 ako spoloc¢na iniciativa Infoveku a P-MATu. Pocas svojej existencie
sa nepretrzite dopifia o nové oblasti a moznosti. Jeho prepracovanost’ a kvalita ho predurduje na Siroké
vyuzitie pri vyucCovani aplikovanej ekondmie na strednych Skolach nielen ekonomického zamerania.
Infovek podporoval realizaciu Investlandu do juna 2007, od tohto obdobia bola prevadzka financovana z
vlastnych zdrojov P-MATu. Pre uzivatel'ov bol Investland pristupny bezplatne po registracii.

Investland ako projekt simulacie ekonomiky spdja a vyuziva prirodzeny zaujem mladeze o
podnikanie a o nové informacné a komunika¢né technoldgie. Ziaci a $tudenti zapojeni do Investlandu
maju moznost’ ziskat’ uceleny prehlad o redlnych ekonomickych vztahoch. Maju moznost’ si vyskusat’
hospodarenie s ,vlastnymi* peniazmi. Pritom sa nikto nemusi obavat, ze o ne pride, nakolko je to len
simulacia.

K dosiahnutiu ¢o najlepsich ekonomickych Uspechov obyvatel'ovi pomaha posta, noviny, zakony,
vzdelavacie kurzy, banky, burza cennych papierov, leasing a iné. Moze si zakladat’ vlastné podniky v
stlade s platnou legislativou SR a vyskusat' si zlozitost’ a komplexnost’ riadiacich rozhodnuti a ich vplyv na
vysledky hospodarenia podnikov.

Vychovna funkcia Investlandu je podporena existenciou Specialnej sekcie pre ucitelov, ako aj
vzdelavacieho kurzu Virtudlny manazér. Ucitel ma vSetky prava bezného obyvatela, no navySe ma
spristupnené ucitel'ské rozhranie Investlandu, kde si méze vytvarat’ vlastné triedy a zarad'ovat’ do nich
svojich Ziakov. Ak Ziaci daju ucitel'ovi sthlas, moze mat’ pristup k ich Cinnosti v hre. Ucitel m6ze vytvarat’
vlastné kurzy alebo testy, ktoré mo6ze zdielat’ s inymi ucitefmi po vzajomnej dohode. Pre ucitelov je
vytvorené aj diskusné forum, ktoré umoznuje vzajomni pomoc,
vymenu skusenosti a ndpadov. V ucitel'skej sekcii si umiestnené aj vol'ne pristupné metodické materialy,
Casovo—tematicky plan prace na projekte rozvrhnuty na obdobie dvoch rokov.

Od roku 2009 bol Investland prevadzkovany vd'aka podpore dobrovol'nikov, ktori vykonavali jeho
spravu, ako aj zakladnu Udrzbu softvéru. V sucasnosti hfada P-MAT partnera na d'alSi rozvoj a prevadzku

Investlandu.
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3. Vzdelavanie ucitel’'ov a dospelych

Doba sa meni a vyvija neustdle. A ak chceme robit' svoje povolanie kvalitne, stdvame sa
Studentom na cely Zivot. Toto si uvedomuju hlavne ucitelia, ktori, ak chci drzat’ korok s dobou a aj so
svojimi $tudentmi, musia si svoje vzdelanie dopifiat’ po cely svoj Zivot. Svojou tiZzbou po vedomostiach
a vzdelavani sa Casto stavaju prave oni vzorom pre Studentov.

V tomto ich Usili sme im aj v roku 2010 pomahali svojimi aktivitami, ktoré sme prave pre nich pripravili.

Microsoft — Partneri vo vzdelavani

Aj v roku 2010 pokracovala spolupraca so spolonostou Microsoft na celosvetovom programe
Partners in Learning. Vysledkami tejto spoluprace su tieto aktivity :

- Portal www.modernyucitel.net

- Pravidelné stretnutia aktivnych spolupracovnikov portalu
- Velka sut'az o najlepsie projektové vyucovanie

- Férum inovativnych ucitel'ov

- Kluby modernych ucitel'ov

- Roadshow Microsoft Moderny ucitel

- Prieskum PIL o vyuZivani IKT na slovenskych a ¢eskych Skolach

Vel'ka sut'az portalu www.modernyucitel.net

V Case od septembra do novembra 2010 prebiehal 5. Rocnik Velkej sit'aze portalu Moderny ucitel
o najlepsie projektové vyucovanie. Po prvykrat sa sUtazilo v piatich kategdriach, okrem trom tradicnych
(1.stupent ZS, 2.stupefi ZS a Stredné Skoly) pribudli dve nové kategérie — Pohdr vitazov poharov
a kategoria pre MS. Do stt'aZe sa zapojilo 50 prac a v kazdej kategdrii boli odmenené tri najlepsie.
Vyhodnotenie sutaze sa konalo 5.1.2011 v budove spolocnosti Microsoft a ceny odovzdal prof. Ivan
Kalas, PhD.. Tri vybrané projektové vyucovania : Ako sme priniesli kisok Afriky do Skoly, FUN MMESTO a

Focus on the water postupuju do eurdpskeho kola, ktoré sa bude konat’ na jar 2011 v Moskve.

Forum Inovativnych ucitel'ov v Berline .
Oceneni ucitelia zo 4. Velkej sitaze sa v marci zcastnili celoeurdpskej konferencie Modernych ucitel'ov v
Berline. V medzinarodnej sUtazi nas svojimi pracami zastupovali Lenka Jancikova, Maria Jurinova, Eva

Hradiska, Marta Peterova.
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Worldwide Innovative Education Forum 2010, Cape Town, 26.-29.10.2010

Prostrednictvom iniciativy Partneri vo vzdeldvani spolo¢nost’ Microsoft organizovala uz Siesty rocnik
celosvetového fora moderného vzdelavania: Worldwide Innovative Education Forum 2010. Tohtorocné
forum sa konalo v Kapskom meste v Juhoafrickej republike.

Do celosvetového finale postupilo celkom 125 projektovych vyucovani z krajin celého sveta. Autori 13tich
z nich sa stali vitazmi v Styroch kategdriach: Inovacie v komunitach, Inovacie v obsahu, Inovacie v
spolupraci a kooperaci, Najlepsi ucitelia.

V priebehu Styroch dni prezentovali zastupcovia jednotlivych krajin, ktori postlpili z regionalnych sutazi,
svoje projekty. Diskutovali nad ich obsahom a vyznamom s ostatnymi pedagdgmi ako aj technolégmi,
odbornikmi a s porotou sitaze. Hodnotenia sa zUcastnilo 45 porotcov z celého sveta. Slovensko v tejto
medzinarodnej porote zastupoval pan prof. RNDr. Ivan Kalas, PhD. z Univerzity Komenského.

Spestrenim sUt'azného programu bol bohaty vyber workshopov a diskusii s odbornikmi celosvetového
formatu z oblasti vzdelavania ako aj so zastupcami spoloCnosti Microsoft. Diskusie boli rozdelené do
dvoch hlavnych skupin:

Inovativni ucitelia a Inovativne Skoly.

Slovensko zastupovala pani ucitel’ka Maria Jurinova so svojim projektom “Ako sa Zilo kedysi a ako sa Zije

dnes”, ktory na ich Skole v Habovke vytvorila spolu s pani ucitel’kou Adrianou KovalCikovou.

Kluby Modernych ucitel'ov

Na Slovensku sa zacinaju teSit’ oraz vacsej popularite Kluby Modernych ucitelov. Za rok 2010
pribudlo 8 novych klubov, pocet klubov na konci roku 2010 bol 44. V kluboch sa stretavaju ucitelia
z rOznych stupiiov a Skol, vymienaju si tu svoje poznatky a skisenosti. Vedlci klubov tieZ pripravuju pre

nich Skolenia a workshopy a informuju ich tu o aktivitach, ktoré robi nasa neziskova organizacia pre nich.

Aktivni spolupracovnici portalu Moderny ucitel’ a veduci klubov sa v roku 2010 stretli pocas vikendov
trikrat.

Prvé stretnutie sa konalo vo februari (19.2. — 21.2.2010) v Modre. Bolo zamerané na Skolenie Peer to
Peer a lektoroval ho host’ z USA Les Foltos, ktory vedie neziskovl organizaciu PugetSoundCenter,

Ta vypracovala metodiku na tzv. PeerCounching.

Druhé vikendové stretnutie sa nieslo v duchu ochrany prirody. Konalo sa v maji 2010 (21.5.-23.5.2010)

V Centre Zajezova, kde pre nds Centrum enviromentalnej a etickej vychovy Zivica pripravila
enviromentalny zazitkovy program v prirode.

Tretie stretnutie sa konalo v septembri  (24.9.-26.9.2010) v Skole v prirode v Kysaku. Tu sme pre
spolupracovnikov pripravili seminar na tému Novo vynarajlce sa potreby deti. Semindr viedla Tatiana

Piovarciova z Nadacie pre deti Slovenska.
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Roadshow Microsoft Moderny ucitel’ 2010

UZ po Siestykrat sa v novembri 2010 konalo prednaskové turné pre pedagogickych pracovnikov
v Siestich mestach Slovenska. Hlavnou témou bolo Rozvijanie samostatnosti a zodpovednosti u deti.
Ucitelia mali moznost’ stretnit’ sa, vypocut’ si zaujimavych hosti, oboznamit’ sa s Office 2010, vypocut’ si ,
¢o nové prinasa svet modernych ucitelov , digitalnych technoldgii a modernych pedagogickych metod.
V kazdom meste tiez vystupili Styria ucitelia s ukazkami svojej prace. Prednasok sa zUcastnilo spolu 900
ucitel'ov a hosti.

Terminy a miesta konania seminarov :

8.11.2010, Zilina, Gymnazium sv. FrantiSka z Assissi, Hurbanova 44

9.11.2010, PreSov, Kongresové centrum hotel Lineas, Budovatel'ska 14

10.11.2010, Kosice, Magistrat mesta Kosice, Mala zasadacka, Trieda SNP 48/A

11.11.2010, Zvolen, Zakladna skola, Namestie mladeze 17

12.11.2010, Nitra, Agroinstitat Nitra, Akademicka ul.¢.4

16.11.2010, Bratislava, Hotel Druzba, Vysokoskolsky internat Druzba, Botanicka 25

Letna skola Moderny ucitel’ 2010

V Case letnych prazdnin sa opat’ moderni ucitelia stretli na Letnej Skole Modernych ucitel'ov v hoteli
Drotar v Hronci. Letnd Skola sa konala v dvoch turnusoch v ¢ase od 1.8. do 14.8.2010. Letnu Skolu
otvoril Statny tajomnik ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Mgr. Jaroslav Ivanco. Program bol
bohati na prednasky, workshopy, seminare, v troch skupinach pracovali ucitelia aj pocas blrz napadov.
Tiez mohli svoje schopnosti uplatnit’ vo fotokrizku a video krdzku, v r6znych oddychovych, tvorivych

a Sportovych aktivitach, o ktoré naozaj nebola nidza. Nechybal tiez celodenny vylet do Habakukov.

Skolenia uditel'ov

V roku 2010 P-MAT spolupracoval so Siestimi Slovenskymi Skolami pri realizacii ich projektov zameranych
na premenu tradicnej Skoly na modernd. S vyuzitim nasich skisenosti z oblasti inovativneho vzdelavania

sme pre pedagdgov z tychto Skol organizovali prezencné, ale aj pobytové Skolenia.
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40 UP

Vroku 2010 sme zrealizovali Stvrty rocnik projektu
zameraného na cielovl skupinu dospelych vo veku nad 40
rokov. Oproti predoslym ro¢nikom sa mierne upravilo
zameranie projektu, ked’ v tomto roku bol projekt urceny pre
nezamestnanych a pre osoby ohrozené stratou zamestnania.
Vdaka podpore spolocnosti Microsoft aich programu
Unlimited potential sme aj vtomto roku pripravili

a zrealizovali kurzy zamerané na ziskanie zakladnych, ale aj

mierne pokrocilych. Zaujemcovia z celého Slovenska si mohli
z niekolkych kurzov v rozsahu 10 hodin, alebo v pripade vacsej skupiny mohli vyuzit' aj moznost’ kurzu
pripraveného ,na mieru". Kurzy boli realizované skusenymi lektormi v 30 mestach a obciach Slovenska.
PodrobnejSie informacie o kurzoch a miestach Skolenia boli zverejnené aj na www.40up.sk. Ku koncu

roku 2010 sme vyskolili 2294 Ucastnikov.

Projekt bude pokracovat’ aj v roku 2010, avSak so zmenenou cielovou skupinou, ked budeme pracovat’

najma so zdravotne postihnutymi, s migrantkami a s rdmskymi Zzenami.

Projekt , Kvalitné sluzby MVO - zaklad dobrej
spolocnosti"

SOCIALNA
IMPLEMENTACNA
AGENTURA

"

ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

1. maja 2010 zacal P-MAT, n.o. realizovat’ projekt "Kvalitné sluzby MVO - zaklad dobrej spoloc¢nosti".
Tento projekt vznikol vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu
Zamestnanost’ a socidlna inkluzia. ViySka prispevku na projekt predstavuje 85 319,50 EUR.

Projekt je zamerany na zvySenie kvality sluzieb poskytovanych neziskovou organizaciou v oblastiach
alternativnych foriem vzdelavania a v oblasti podpory modernych ucitelov. Cielov( skupinu tvoria

dobrovol'nici a zamestnanci organizacie. Medzi ciele projektu patria:
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e vypracovenie analyzy sucasného stavu a potrieb organizacie - pre organizaciu ako celok, pre
skupiny zamestnancov a dobrovol'nikov

e zvySenie kvality 'udskych zdrojov orgranizacie formou workshopov, tréningov, vzdelavani, ako aj
zavedenim e-learningovych sluzieb

o zefektivnenie a zautomatizovanie sluzieb poskytovanych organizaciou formou vytvorenia IT

systému na interaktivnu komunikaciu s klientelou

V roku 2010 boli v rdmci projektu vypracované analyzy organizacie, zamestnancov a dobrovol'nikov a na
ich zaklade aj pilotna stratégia rozvoja spolocnosti na najblizsi rok. V ramci projektu realizoval P-MAT dve
pobytové skolenia (vikendové a tyzdiiové) pre zamestnancov a dve podobné Skolenia aj pre
dobrovolnikov. V projekte sa bude pokraCovat’ aj v roku 2011 a jeho ukoncenie je planované na april
2012,
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Podnikatel'ska ¢cinnost

Zakon o neziskovych organizaciach umoziiuje, aby neziskova organizacia vykonavala aj
podnikatel'sk( Cinnost. Ta vyraznou mierou prispieva k udrzatelnosti organizacie a vd'aka nej P-MAT

moze zvySovat’ kvalitu poskytovanych vSeobecne prospesnych sluzieb.

Prieskum pre program Partneri vo vzdelavani firmy
Microsoft

Tento prieskum sa realizoval uz po Siesty krat. Vysledky prieskumu ktory realizoval P-MAT, n.o.
na Ceskych a slovenskych Skolach v ramci projektu Partneri vo vzdeldvani sme spristupnili verejnosti na

stranke www.p-mat.sk v sekcii Trendy vo vzdelavani.

Kopirovacie sluzby

V malej miere zabezpeCujeme aj prilezitostné kopirovacie sluzby pre zaujemcov.
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Sprava a riadenie neziskovej
organizacie

Riadenie organizacie

Rozsiahla ¢innost’ organizacie by sa nedala zabezpecit' bez kvalitného riadenia organizacie, ktoré
zabezpeuje spravna rada a riaditel. Ulohou spravnej rady je rozhodovat o koncepénych otdzkach,

riaditel’ zabezpecuje operativne riadenie organizacie.

Spravna rada mala v roku 2010 dve zasadania, na ktorych plnila svoje zakonné povinnosti, medzi
ktoré patri schvalenie rocnej Uctovnej zavierky za predchadzajlci rok, schvalenie rozpoctu organizacie na
rok 2011 a podobne.

Riaditel' sa stara o kazdodenny chod organizacie, najma riadi pracovnikov — zamestnancov,

dobrovol'nikov.

V oblasti operativneho riadenia sa vyznamnou mierou na riadeni projektov podiela projektovy

manazér projektov.

V septembri 2010 sa P-MAT prest'ahoval do novych priestorov na Gajovej ul. €. 4 v Bratislave.
V tychto priestoroch organizacia zabezpecCuje administrativu, spravu a riadenie organizacie. SuU tu vsak
vytvorené priestory aj pre dobrovolnikov, vybavené vypoctovou technikou s pripojenim na internet.
Kancelarie sU aktivne vyuzivané na pripravu pobytovych akcii, organizovanie koreSpondencnych

seminarov a dalSich aktivit, ktoré su sucast'ou hlavnej Cinnosti.

Marketing a fundraising

V ramci oddelenia marketingu a fundraisingu organizacia zabezpecuje komunikaciu s verejnostou,
vyhladavanie novych grantovych programov, vypracovavanie projektov a oslovovanie potencialnych
sponzorov. P-MAT podal v priebehu roka niekolko projektov. V roku 2010 sme sa uchadzali o viacero
grantov, Uspesni sme boli s pokracovanim projektu 40UP — uzivajme pocitaC po Styridsiatke, ktory bol

podporeny spolo¢nostou Microsoft.

Z tradinych aktivit sa z hl'adiska medializacie najviac dari projektom Pikopretek a Matboj. O tieto

aktivity kazdoroCne prejavuju zaujem tak vybrané printové média ako aj regiondlne televizie.
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Ekonomické oddelenie

Ekonomické oddelenie zabezpeluje pripravu rozpoctu, sledovanie jeho plnenia, kompletné
Uctovnictvo organizacie, planovanie cash-flow, optimalizaciu hospodarenia s finanénymi prostriedkami
organizacie a financné vyhodnocovanie projektov. Sucast'ou je aj zabezpelenie administrativy organizacie

a archivacie.

Koncepcia a rozvoj

Pod koncepciou a rozvojom sa mysli smerovanie organizacie, navrhovanie novych cinnosti
ainovacii uz existujicich cinnosti. Tato Uloha je na pleciach zakladatelov, clenov spravnej rady
a dobrovolnikov s viacrocnou skisenostou. V roku 2010 bol v ramci projektu Kvalitné sluzby MVO -
zaklad dobrej spolocnosti vypracovany aj strategicky plan rozvoja organizacie na obdobie jedného roka.
Ciel'om je implementovat’ zmeny ktoré pomozu zlepsit' riadenie organizacie a vytvorit’ podmienky pre jej

d'alsi rozvoj.

Ludské zdroje

Praca s ludskymi zdrojmi zahffia najmd ziskavanie a motivaciu dobrovol'nikov, Skolenia
a vnutroorganizacn komunikaciu. Za vel'mi pozitivny moZno povazovat' narast poctu pracovnikov. V roku
2010 sme mali priemerne pat’ stalych pracovnikov a dalSich 142 l'udi sme zamestnavali na dohodu. Pri

vacsine aktivit zohravaja hlavnd Glohu dobrovolnici, ktorych sme v roku 2010 evidovali 72.

P-MAT na internete, prehl'ad domén

www.p-mat.sk

Velky vyznam kladieme na budovanie nasej internetovej stranky. Povazujeme ju za
najrozsiahlej$i a najrychlejsi zdroj informéacii pre nasich klientov ale aj pre Siriu verejnost’. Co vietko tu
moZete najst?

> informacie o koreSpondencnych seminaroch Pikomat, Pikofyz, FyzIQ aj s aktualnymi zadaniami,

vzorovymi rieSeniami a vysledkovymi listinami a kompletnym archivom predchadzajlcich rocnikov,

> aktivity pre deti a mladez,

> aktivity pre ucitel'ov, = e

> vzdelavanie dospelych, -‘__‘_'_H
> trendy vo vzdelani, - oo

> informacie o neziskovej organizacii, =

> odkazy na naSe dalSie internetové portaly: ==

Investland, U¢me radi, Moderny ucitel’.
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Priemerna navstevnost' nasej stranky vzrastla oproti predchadzajicemu roku z 13567 na 21043
navstev mesacne. Denne nasu stranku otvori v priemere okolo 691 zaujemcov. Najvacsi zaujem o stranky
je v dnhoch Skolského vyucovania.

Okrem verejnych stranok prevadzkujeme aj interné stranky urcené pre dobrovolnikov. Umoziuju

im lepSiu informovanost’ a vzajomn komunikaciu SlUzia na skvalitnenie vnutro firemnej komunikacie.
www.investland.sk

Virtualna simulacia ekonomiky urcena ziakom strednych a zakladnych $kol a ich ucitefom. Formou
internetovej hry sa moézu jej obyvatelia zdokonalovat’ v ekonomickych zru€nostiach a znalostiach.
Priemerna navstevnost’ tejto stranky je 18864 navstev mesacne v roku 2008.

www.tricelestrnast.sk
Tato doména je vyhradena pre elektronickd verziu ¢asopisu dobrovol'nikov TriCeléStrnast.
www.ucmeradi.sk

V septembri roku 2005 sme uviedli do prevadzky internetovy portal Ucme Radi, ktory je urceny
ucitelom prirodovednych predmetov a poskytuje im vyborny priestor na odborni komunikaciu. Je to
najrychlejsi spésob vymeny uzitocnych informacii a sme radi, Ze ucitelia si nan rychlo zvykli a naudili sa
ho pouzivat'. Priemerna mesac¢na navstevnost’ stranky v roku 2008 bola 4616.

www.modernyucitel.net

Od decembra 2005 spravujeme v spolupraci so spolo¢nostou Microsoft portal Moderny ucitel'. Je

uréeny na rozvoj vyuzivania IKT medzi ucitel'mi.
www.40up.sk
Na tejto stranke su informacie o projekte 40UP — uzivajme pocitaC po Styridsiatke.
www.seminardelfin.sk

Stranka prirodovedného seminara Delfin

Clenstvo v organizaciach

Vroku 2010 bol P-MAT, n. o. nadalej ¢lenom zdruzenia Changenet a Rady mladeze
bratislavského kraja. V Rade mladeze Slovenska mal P-MAT, n.o. Statlt pozorovatela.
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Spolupraca s inymi organizaciami

Spolupracujeme s firmou Microsoft na programe Partners in Learning (PiL). V minulom roku
sme opatovne vypracovali prieskum vyuZivania vypoctovej techniky na slovenskych skolach pre potreby
Microsoftu - pre lepSie nasmerovanie pomoci v oblasti IKT pre nase skoly. Spolo¢ne budujeme komunitu

Modernych ucitel'ov.
V roku 2010 sme realizovali Styri projekty podperené Agenttrou na podporu vyskumu a vyvoja.

Vroku 2010 sme zacali realizovat’ jeden projekt podporeny Socidlnou implementacnou

agentdrou.
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Organizacna struktura a zlozenie
organov P-MATu v roku 2010

SPRAVNA RADA

RIADITEL

DOZORNA RADA

—

Hlavna &innost organizacie

Praca s nadanymi detmi
a mladezou

Ekonomické vzdelavanie -
Investland

Vzdelavanie ucitel'ov a dospelych

Podnikatel’'ska ¢innost

Automatizované spracovanie
Udajov
Tla¢ a kopirovanie
Prieskumy

Marketing a fundraising

Ekonomické oddelenie

Koncepcia a rozvoj

Ludské zdroje

Informacné systémy

Spravna rada: Predseda
Clenovia......cveeeueeeene.

Riaditel”: Ing. Juraj Suchanek

Dozorna rada: Mgr. Maria Hanulova

Mgr. Irina Malkin — Ondik

Ing. Peter Halak
Mgr. Dagmar Severova
Mgr. Martin Vagasky (od 1.1.2009)

Mgr. Rastislava Halakova (rod. Kadlecikova) (od 1.1.2009)
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Roc¢na uctovna zavierka 2010

Rocnd Uctovna zavierka neziskovej organizacie je zostavena v sulade s Opatrenim Ministerstva
financii ¢. 20 896/2003-92, ktorym sa ustanovuje Uctovny vykaz pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené za Ucelom podnikania.

Suvaha (v celych €)

Brutto Korekcia Netto

Dlhodoby nehmotny 1954 7820 7820 Imanie a penazné 8962 8963
majetok fondy

Ocenitel'né prava Fondy tvorené zo 114 164
zisku

Samostatne hnutelné veci 7354 7354 Nevysporiadany -8136 -6052
a subory hnutel'nych veci vysledok hosp. min.
rokov

4485 5536

~N
o
oo

Zasoby 308 308 Rezervy

Tovar 675 275 275 Dlhodobé zavazky 481 909

Ostatné pohladavky 939

Pohl'adavky z obch. styku 21030 5953 5953 Kratkodobé zavazky 11566 27849

Pohl'adavky z dévodu 6263 6263 Zavazky voCi 4979 8315
finanénych vztahov zamestnancom
k Statnemu rozpoctu

Financné acty 11436 38800 38800 Darové zavazky 647 3487

Bankové Ucty 10086 25675 25675

Casové rozliSenie spolu 1651 3238 3238 Casové rozliSenie 16934 30966
spolu

Prijmy budtcich obdobi 3203 3203 Vynosy budtcich 16465 29162
obdobf



Vykaz ziskov a strat

Hlavna Podnikatel'ska Spolu
nezdanovana zdanovana
Cinnost/ Cinnost’

28122 13545 818 14363

562 562

177866 170873 15482 186355

18742 20044 326 20370

206 120 120

i

—_
N

25 37

9724 1954 1954

22 5 5

372074 317898 95328 413229

189392 139522 41627 181149

611 426 426

ul
~N
~N

510 510

28519 50000 50000

63749 30224 30224

9280 6582 6582

ﬁﬁ

1915 1915

‘

Sucast'ou Uctovnej zavierky s aj poznamky k uctovnej zavierke. S ohl'adom na ich rozsah nie su

sucast’'ou tlacenej vyrocnej spravy. Kompletna vyrocna sprava vratane poznamok k uctovnej zavierke je

zverejnena na www.p-mat.sk (poznamky k Gctovnej st uvedené ako priloha spravy v jej zavere).
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Prehl'ad o penaznych prijmoch a vydavkoch

Prehl'ad o penaznych prijmoch 2010
a vydavkoch (v celych €)

Prijmy z majetku 50 000

Prijmy z prispevkov z podielu zaplatenej dane 6 582

Prijmy z poskytovania sluzieb 139 522 41 627

Prijmy z predaja vlastnych vyrobkov

Vydavky na dlhodoby majetok 2516

Vydavky na sluzby 175 059 15 852

Platby do poistnych fondov 20 044 326

Dan z prijmov 1915

Rozdiel prijmov a vydavkov po zdaneni 8 892

Uctovna jednotka vedie podvojné Gctovnictvo, preto prehlad pefiaznych vydavkov a pefiaznych
prijmov nebol zostaveny v ramci Uctovnej zavierky. Uvadzame prehl'ad prijmov a vydavkov zostaveny do

pozadovanej Struktury na zaklade vynosov a nakladov evidovanych v podvojnom Gctovnictve.
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Celkové prijmy z hlavnej cinnosti dosiahli 317 898 eur. Najva¢Sou mierou sa na prijmoch
z hlavnej cinnosti podielali prijmy z darov a prispevkov, dotécii a prijmy z poskytovania sluzieb.

Vydavky na hlavnu ¢innost’ dosiahli 317 898 eur. Na vydavkoch sa najviac podielali vydavky na
sluzby a vydavky na mzdy. Daldie vyznamné vydavky tvorili vydavky na dihodoby majetok, zésoby
a platby do poistnych fondov.

Prehl’'ad rozsahu prijmov v cleneni podl'a zdrojov

V celych € 2010
Vklady zakladatel'ov 0
Prijmy z vlastnej Cinnosti 139952
Vroku 2010 sa na prijmoch | Prijmy z podnikatel'skej Cinnosti 95328
organizacie najvacgou mierou podielali prijmy POZCky, uvery a droky 426

Dary od fyzickych a pravnickych 30637

z vlastnej cinnosti, dary od FO a PO a dotacie Prijmy z prispevkov z podielu 6582

z verejnych rozpoctov. Dotacie z verejnych rozpoctov 140217
Iné 84
SPOLU 413226

Stav a pohyb majetku a zavazkov

V celych € Stav na Prirastky Ubytky Stav na
zaciatku konci
obdobia obdobia

Dlhodoby nehmotny 1954 1954 0

majetok

Dlhodoby hmotny majetok 0 0

Zasoby 708 400 308

Pohl'adavky 21241 12701 33942

Peniaze 7 280 287

Ceniny 1343 1141 2484

Bankové ucty 10086 15589 25675

Ostatny majetok 0 11294 11294

Majetok celkom 35339 41005 2354 73990

Dlhodobé zavazky 481 428 909

Kratkodobé zavazky 11566 16283 27849

Uvery 0 0
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Ostatné cudzie zdroje 4485 1051 5536

Zavazky celkom 16532 17762 34294
Rozdiel majetku a 18807 39696
zavazkov

V roku 2010 sa celkovy majetok organizacie zvysil z 35 339 eur na 73 990 eur. Narast nastal

najma pri bankovych Gctoch, pohladavkach a pri ostatnom majetku. Hodnota zavézkov sa zvysila z 16

532 eur na 34 294 eur. Najvacsim podielom sa zvysili kratkodobé zavazky.

Celkovy rozdiel majetku a zavazkov sa zmenil z 18 807 eur zo zaciatku obdobia na 39 696 eur na konci

roka 2010.

Vynosy z prispevkov z podielu zaplatenej dane

Vynosy z 2% z dane, ktoré sme v roku 2010 ziskali, boli v celkovej hodnote vySe 3 523,74 €.

Spravna rada svojim uznesenim rozhodla, Ze uvedené prostriedky budu pouZzité na podporu nadanych,

ekonomické vzdelavanie a aktivity pre ucitel'ov (v zmysle hlavnej ¢innosti) v roku 2011. V roku 2009 sme

prostrednictvom 2% z dane ziskali 6 581,54 €, ktoré boli pouZité v roku 2010 na financovanie

nasledovnych aktivit:

v celych €

2010
KoreSpondencné seminare Pikomat a Pikofyz
a tlac Casopisu TriCeléStrnast’ 3 462,60
Investland a financné vzdelavanie 322,72
Korespondencny seminar fyzIQ 59,47
Sut'aze Pikopretek a Matboj 0
Aktivity pre ucitel'ov 2 736,75
SPOLU 6 581,54
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Vynosy z darov a prispevkov

Z darov a prispevkov ziskal P-MAT, n.o. v roku 2010 spolu 413,43 € od fyzickych os6b a 30 224,16 € od

pravnickych os6b.

Prehl'ad darov od fyzickych osdb (v €) :

Gubas 413,43

Dary od pravnickych osdb boli poskytnuté vo vysSke 304,70 € z Fondu Hodina detom, 1 954,04 € od
spolocnosti Microsoft Slovakia na projekt ITN, 26 448,42 € rovnako do spoloc¢nosti Microsoft Slovakia na

realizaciu projektu 40UP, 7,00 € od ZS Jaslovské Bohunice a 1 510 € od Nadacie Ingenium.

Pouzitie darov bolo nasledovné (v celych €) :

2009 2010
KoreSpondencné 2485 1976,70
seminare a ¢asopisy
Pobytové akcie 171,08
Regionalne aktivity 74 1,59
Ekonomické vzdelavanie
Aktivity pre ucitel'ov a vzdelavanie dospelych 64634  28488,22
SPOLU 67193 30637,59
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Pod'akovanie

Na tomto mieste chceme podakovat Dakujeme dobrovolnikom, ktori nezistne
vSetkym darcom, ktori P-MAT podporili financ¢ne, pracuju na nasich aktivitach s detmi a ucitel'mi.
materialne  alebo  moralne. Dakujeme

spolo¢nostiam, ktoré sa stotoznili s naSimi cielmi
a rozhodli sa ich podporit’.

o

AGENTURA
4= N/ PODPORU,
w VYSKUMU A VIVOIA a C

Microsoft | Partneri vo vzdelavani

AeMEE L

— 1M

RAABE @asemsor-'r'

NAHLIADNUT =NAJST

31



Priloha: Poznamky k uctovnej
zavierke k 31. 12. 2009

Poznamky k Gctovnej zavierke k 31. 12. 2010

VsSeobecné Gdaje

Nazov uctovnej jednotky: P-MAT, n.o.
Sidlo: Kalinciakova 27, 831 04 Bratislava
Datum zaloZenia: 27. augusta 1997
Datum vzniku: 25. septembra 1997
1CO: 31820832

DIC: 2021323898

Opis Cinnosti

P-MAT, n. o. je neziskova organizacia poskytujlca vSeobecne
prospesné sluzby v sulade so zakonom ¢. 213/1997 Z .z. o neziskovych
organizaciach poskytujucich vSseobecne prospesné sluzby.

V zmysle citovaného zédkona moze neziskova organizacia podnikat,
za podmienky, Ze touto c¢innostou sa dosiahne Ucelnejsie vyuzitie jej
majetku a nebude ohrozend kvalita, rozsah a dostupnost sluzieb, pre
ktoré bola zalozena. Zaroven zisk z podnikania nesmie byt pouzity v
prospech zakladatelov, clenov organov neziskovej organizacie ani jej
zamestnancov a musi byt v celom rozsahu po zdaneni pouzity na
zabezpeclenie vSeobecne prospesnych sluzieb.

P-MAT, n. o. v roku 2010 vykonavala hlavnu ¢innost a podnikatelsku
¢innost. Do hlavnej ¢innosti sa zaradili vSetky tie ¢innosti, na ktorych ucel
bola Uctovna jednotka zriadena a v sulade s registraciou je mozné ich
povazovat za vSeobecne prospesné. Medzi tieto hlavné cinnosti v roku
2010 patrili najma: organizovanie koreSpondencnych seminarov (Pikomat,
Pikofyz, fyzIQ, Delfin), podobnych suvisiacich aktivit (Casopis Mlady vedec,
¢asopis TriCeléStrnast, Pikokluby, Semindre, $kolenia dobrovolnikov),
organizovanie pobytovych akcii pre deti a mladez (sustredenia, Skolenia
veducich a praktikantov), organizovanie regionalnych aktivit pre deti
a mladez (Matboj, Pikopretek), prevadzkovanie internetovych stranok,
edukacné projekty virtualnej simulacie ekonomiky (Investland, Virtualny
manazér), Skolenia ucitefov (napr. Skolenia Investlandu, Skolenia na
Tvorbu kurikul, rozvoj kompetencii ucitelov, skolenia ucitelov matematiky,
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fyziky a informatiky, Letna Skola z tedrie vyucovania matematiky),
metodika pre ucitelov (napr. internetovy portal Moderny ucitel, vikendové
podujatia pre inovativnych ucitelov, roadshow moderny ucitel, letné Skoly
modernych ucitelov) a niektoré dalSie podobné aktivity.

Podnikatelsk(  ¢innost  vykondvala organizacia na zaklade
zivnostenského opravnenia. Hlavné zdroje prijmov z podnikatelskej
¢innosti  boli: vypracovanie prieskumov a analyz, automatizované
spracovanie dat, kopirovacie sluzby, internetovy obchod a niektoré dalsie
¢innosti.

Organizacia svoju d¢innost vykonava v prenajatych priestoroch.
Nevlastni ziadne nehnutelnosti.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

2009 2010
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 5 5
z toho pocet riadiacich zamestnancov 2 2
Pocet pracovnikov pracujucich na zaklade 94 142
dohod
PocCet dobrovolnikov 87 72

Informacie o Guctovnych zasadach a uctovnych metédach

P-MAT, n. o. vedie podvojné uctovnictvo v sulade so zakonom C.
431/2002 Z. z. Zb. o uctovnictve v platnom zneni. Organizacia vedie
podvojné uctovnictvo podla Opatrenia MF SR ¢. 24342/2007-74, ktorym
sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uctovania a uctovej osnovy pre
uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené za Ucelom
podnikania.

Podla zakona o neziskovych organizaciach musi organizacia viest vo
svojom Uctovnictve oddelene vynosy a naklady spojené so vsSeobecne
prospesnymi sluzbami, vynosy a naklady spojené s podnikatelskou
¢innostou.

Uctovny rozvrh organizicie sa zostavil tak, aby sa na zaklade
analytickej evidencie dali stanovit vynosy a naklady samostatne pre
vSeobecne prospesné cinnosti a samostatne pre podnikatelsk( cinnost.
Uctovna jednotka mé zriadené strediska podla ¢innosti, tie su zaradené do
hlavnej cinnosti, resp. podnikatelskej Cinnosti. Naklady na administraciu
a réziu organizacie su rozpocitané alikvotne na hlavni cinnost
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a podnikatelskd ¢&innost podla objemu vynosov zo sluzieb a predaja
tovaru.

Pouzité Guctovné zasady a uctovné metody

Uctovna jednotka predpokladd, Ze bude pokracovat vo svojej
¢innosti nepretrzite aj v buducnosti.

Zmeny UO0Ctovmegtcdhd zasad a

V roku 2010 nedoslo k ziadnym zasadnym zmenam uUctovnych zasad
a metdd, ktoré by mali vplyv na celkovy vysledok hospodarenia
organizacie.

Spbsoby oceriovania jednotlivych zloZiek majetku a zavédzkov

Uctovnd jednotka v priebehu Uétovného obdobia oceriovala
jednotlivé zlozky majetku nasledovne:

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany klpou sa ocenil
obstaravacou cenou.

Dlhodoby hmotny majetok obstarany klUpou sa ocenil obstaravacou
cenou.

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdésobom (darom) bol
oceneny podla ceny uvedenej v darovacej zmluve, resp. pokial' nebola
uvedena tak cenou obvyklou.

Zasoby obstarané kupou sa ocenili v obstaravacej cene. Zasoby sa
uctovali sp6sobom ,A" U(cCtovania zasob, t.j. pri obstarani na ucet
obstarania zasob, pri prevzati na sklad na prislusny majetkovy Uucet.
Spotreba zasob sa Ucltovala na ftarchu prislusného nakladového Gctu
a v prospech Gétu zasob. Ubytok zo skladu bol oceneny cenou zistenou
vazenym aritmetickym priemerom obstaravacich cien.

Pohladavky sa ocenili menovitou hodnotou.

Casové rozlidenie na strane aktiv sa ocenilo menovitou hodnotou.
Zavazky vratane poziCiek sa ocenili menovitou hodnotou.

Casové rozlidenie na strane pasiv sa ocenilo menovitou hodnotou.
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Spbsob zostavenia odpisového planu

Pri zostavovani odpisového planu sa zohladnila predpokladana doba
pouzitia dlhodobého majetku s ohladom na opotrebovanie zodpovedajluce
beznym podmienkam jeho pouzivania. Pri obstarani sa dlhodoby majetok
zaradil do odpisovych skupin podla zdkona o daniach z prijmov.

Drobny hmotny majetok s obstardvacou cenou do 1700 € sa
odpisoval nasledovne: jednorazovo vo vyske obstaravacej ceny ihned’ pri

jeho zaradeni.

Odpisovanie dlhodobého majetku

Doba Pouzité Odpisové
Druh odpisovania sadzby metoédy
odpisov
Drobny nehmotny majetok - 100% pri zaradeni
Dlhodoby nehmotny majetok 4 roky 25% rovhomerne
Drobny hmotny majetok - 100% pri zaradeni
Dlhodoby hmotny majetok 4 roky 25% rovhomerne

Prehlad o dotaciach a grantoch na obstaranie dlhodobého majetku

V roku 2010 neobstarala uctovna jednotka ziadny dlhodoby majetok,

ktorého hodnota by bola vyssia ako 1 700 €.

Informacie, ktoré dopinaja a vysvetl'uja adaje v savahe

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Prehlad o pohybe hodnoty dilhodobého nehmotného majetku (v €)

Zlozka majetku Stav | Prirast | Ubytk | Stav
k 1.1. ky Y k 31.1
2.
Softvér — hlavna dinnost 7 820 o 0 7820
Ocenitel'né prava 0 0
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok - 0 0
hlavna ¢innost
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Ostatny dlhodoby nehmotny majetok - 0 0

podnikatelska ¢innost

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok 0 0

SPOLU

CELKOM dlhodoby nehmotny majetok 7820 0 0| 7820

Prehlad o pohybe hodnoty dlhodobého hmotného majetku (v €)
Zlozka majetku Stav | Prirast | Ubytk | Stav
k 1.1. ky Y k 31.1
2.

Stroje, pristroje a zariadenia - hlavna ¢innost | 7 354 7 354

Stroje, pristroje a zariadenia - podnikatelska 0 0

¢innost

Stroje, pristroje a zariadenia SPOLU 7 354 0 0| 7354

Drobny dlhodoby hmotny majetok - hlavna 0 0

¢innost

Drobny dlhodoby hmotny majetok - 0 0

podnikatelska ¢innost

Drobny dlhodoby hmotny majetok 0 0

SPOLU

] ] 7 354 0 0| 7354
CELKOM dlhodoby hmotny majetok
Prehlad opravok k dlhodobému nehmotnému majetku (v €)
Zlozka majetku Stav | Prirast | Ubytk | Stav
k1.1 ky \Y k 31.1
2.

Softvér — hlavna dinnost 5 866 1954 7 820

Ocenitel'né prava 0 0

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok - 0 0

hlavna ¢innost

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok - 0 0

podnikatelska ¢innost
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Ostatny dlhodoby nehmotny majetok
SPOLU

CELKOM dlhodoby nehmotny majetok -
opravky

5 866

1954

7 820

Prehlad opravok k dlhodobému hmotnému majetku (v €)

Zlozka majetku

Stav

Prirast
ky

Ubytk

Stav
k 31.1

Stroje, pristroje a zariadenia - hlavna ¢innost

7 354

Stroje, pristroje a zariadenia - podnikatelska
¢innost

Stroje, pristroje a zariadenia SPOLU

opravky

0 7354

Drobny dlhodoby hmotny majetok - hlavna
¢innost

Drobny dlhodoby
podnikatelska ¢innost

hmotny majetok -

Drobny dlhodoby
SPOLU opravky

hmotny majetok

CELKOM dlhodoby hmotny majetok -
opravky

7 354

0 7354

Prehlad o zostatkovych hodnotach dlhodobého majetku (v €)

Zlozka majetku

Stav k 1.1.

Stav
k 31.12.

Softvér - hlavna dinnost

1954

Ocenitel'né prava

0

CELKOM dlhodoby nehmotny majetok

1954

Stroje, pristroje a zariadenia - hlavna ¢innost

0

Stroje, pristroje a zariadenia SPOLU

0

Drobny dlhodoby hmotny majetok - hlavna ¢innost

0

o 0l o 0 O O
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Drobny dlhodoby hmotny majetok - podnikatelska 0 0
¢innost
Drobny dlhodoby hmotny majetok SPOLU (1] 0
) ) 0 0o
CELKOM dlhodoby hmotny majetok
Za dlhodoby hmotny majetok sa v sulade s internym predpisom
organizacie povazuje majetok, ktorého cena obstarania je vysSia ako 1
700 €.
Zasoby
Zasoby Uuctovnej jednotky tvori materidl v hodnote 33 € a tovar
v hodnote 675 €. Ako zasoby su evidované najma ceny, knihy, tricka a iny
tovar predavany v internetovom obchode.
Zlozka zasob Stav k 1. | Stav k 31.
1. 12.
Knihy 33 33
Ceny 0 0
Material SPOLU 33 33
Tricka 468 140
Iny tovar 207 135
Tovar SPOLU 675 275
] 708 308
Zasoby CELKOM
Pohladavky
Prehlad pohladavok:
Zlozka pohl'adavok Stav Do Po Oprav | Cista
k 1.1. | lehoty | lehote né hodno
splatno | splatno | polozk ta
sti sti Y k 31.1
2.
Odberatelia 19 5953 5953
898
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Ostatné pohladavky 179 2 239 2 239

Pohl'adavky z obchodného styku 20 8 192 0 8 192

SPOLU 077

SIA - Kvalitné sluzby MVO - zaklad 0 6 263 6 263

dobrej spolocnosti

Dotacie SPOLU 0 6 263 0 6 263

Iné pohladavky 0| 20426 20 426
] ] 20 | 34881 0 34

CELKOM kratkodobeé 077 881

pohl'adavky

Pohladavky z obchodného styku tvoria pohladavky za poskytnuté
sluzby koncom roka 2010. Vsetky pohladavky z obchodného styku do
lehoty splatnosti boli uhradené zaciatkom roka 2011.

Pohladavky nie sU zabezpelené zaloznym pravom ani inou formou

zabezpecenia.

Financny majetok

Financny majetok je tvoreny bankovymi (ctami, peniazmi
a ceninami. Prehlad financného majetku:
Zlozka financného majetku Stav k 1. | Stav k 31.
1. 12,

Peniaze v pokladni 7 287
Ceniny 1 343 2 483
Bankové ucty 10 086 25 675

] ) ) 0 10 355
Kratkodobe cenné papiere

L. 11 436 38 800

CELKOM financény majetok

Prechodné ucty aktiywv

Prechodné UcCty aktiv tvoria naklady budlcich obdobi a prijmy

budtcich obdobi.
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Zlozka prechodnych uctov aktiv | Stav k 1. | Stav k 31.
1. 12.
Najomné ainé sluzby platené 1192 0
vopred
Naklady na pripravu konferencie 200 0
Iné predplatené sluzby 259 35
Naklady budicich obdobi SPOLU 1 651 35
Serverhousing 0 237
SIA - mzdy 12/2010 0 2 965
Prijmy budicich obdobi SPOLU 0 3 202
1 651 3 237
CELKOM prechodné Gcty aktiv

Udaje vykazané na strane pasiv stvahy

VI astné

zdrojeb&zryytah asktail wch

a

Vlastné imanie tvori zakladné imanie, fondy uctovnej jednotky
a vysledok hospodarenia. Fondy tvori Fond na podporu rieSitelov zo
socidlne slabsSich rodin. Vysledok hospodarenia tvori nerozdeleny zisk,
neuhradena strata minulych rokov a Ucet ziskov a strat.

Zlozka vlastnych zdrojov krytia stalych Stav | Prirast | Ubytk | Stav
a obeznych aktiv k1.1. ky y k 31.1
2.

Zakladné imanie 8 962 o 0 8962

Fondy Gctovnej jednotky 114 560 510 164

Nerozdeleny  zisk, neuhradena  strata| -8 136 2 084 0| -6052

minulych rokov

Ucet ziskov a strat 2 584 8892| 2584 | 8892

Vysledok hospodarenia SPOLU -5 10976 | 2584 | 2840
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552

Vlastné zdroje krytia stalych a obeznych| 3524 | 11536| 3094 | 11 966
aktiv CELKOM
Zakladné imanie sa v uc¢tovnom obdobi nezmenilo.
Zlozka zakladného imania Stav | Prirast | Ubytk | Stav
k1.1 ky Y k 31.1
2.

Vklady zakladatelov 166 0 0 166

Prioritny majetok 0 0 0 0

Prevody zdrojov z fondov organizacie 0 0 0 0

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou 9 958 0 0| 90958

¢innostou

Bezodplatne prevzaty dlhodoby majetok 2 048 0 0| 2048

Dary 4 994 0 0| 4994

Prevody zisku 268 0 0 268

Prevody strat -8 472 0 0| -8472

Zakladné imanie SPOLU 8 962 0 0| 8962

Fondy uctovnej jednotky
Zlozka fondov uctovnej jednotky Stav | Prirast | Ubytk | Stav
k1.1 ky \Y k 31.1
2.

Fond na podporu rieSitelov na zaciatku 114 114

obdobia

Prijaté dary 60 60

Tvorba fondu zo zisku z podnikatelskej 500 500

cinnosti

Cerpanie fondu na pobytové akcie 510 -510

Fond na podporu riesitel'ov SPOLU 114 560 510 164

Fondy Guétovnej jednotky CELKOM 114 560| 510 164

Fond na podporu riesSitelov sa Cerpa na prispevky na pobytové akcie
- suUstredenia pre rieSitelov zo socialne slabsich rodin. Prispevky schvaluje

na zaklade Ziadosti rodicov komisia menovana spravnou radou.
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Rozdelenie zisku alebo vysporiadanie
uctovnych obdobiach

straty vykazanej v minulych

Rozdelenie zisku a vysporiadanie straty Stav Prirast | Ubytk | Stav
vykazanej v minulych Gc¢tovnych k1.1. ky y k 31.
obdobiach 12.
Nerozdeleny  zisk, neuhradend  strata| -8 136 -8 136
minulych rokov
Vysledok hospodarenia za rok 2009 2 084 2 084
Nevysporiadany vysledok hospodarenia| -8 136 2 084 -6 052
z minulych rokov
Vysledok hospodarenia za rok 2009 2 584
] 500
Tvorba fondu na podporu riesitelov
Prevod na Uhradu strat minulych obdobi 2 084
Vysledok hospodarenia za rok 2010 8 892 8 892
.. ] 2584 8892 2584 8892
Ucet ziskov a strat
-6 052 8 892

CELKOM Vysledok hospodarenia

Zisk z roku 2009 sa na zaklade rozhodnutia spravnej rady rozdelil
tak, ze suma 500 € sa previedla na tvorbu Fondu na podporu riesSitelov

a zvySok sa previedol na

Cudzie zdroje

Cudzie zdroje Uuctovnej jednotky
kratkodobé zavazky, bankové vypomoci
pasivne.

tvoria

dlhodobé

nevysporiadany vysledok hospodarenia
z minulych rokov. Za rok 2010 dosiahla uc¢tovna jednotka zisk 8 892 €.

zavazky,

a pozicky a prechodné ucty

Dlhodobé zavéazky su tvorené zavazkami zo socialneho fondu.

Zavazky zo socialneho fondu Stav | Prirast | Ubytk | Stav
k 1.1. ky Y k 31.1
2.
Stav na zaciatku uctovného obdobia 480 480
Tvorba socialneho fondu v priebehu roka 589 589
Cerpanie socidlneho fondu na stravné listky 117 -117
Cerpanie socidlneho fondu na dovolenky 0 0
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Cerpanie socidlneho fondu na kulttru -22
Cerpanie socidlneho fondu na ostatnu -21
socialnu politiku organizacie
Socialny fond SPOLU 480 589 160 909
Prehlad kratkodobych zavazkov:
Zlozka zavazkov Stav Do Po Spolu
k 1.1. lehoty lehote k 31.12.
splatnos | splatnos
ti ti
Dodavatelia 767 9 596 9 596
Kratkodobé rezervy 4 486 5 536 5 536
Prijaté preddavky 3492 2 853 2 853
o 19 35 35
Ostatné zavazky
] ) 0 2 026 2 026
Nevyfakturované dodavky
i i 8 764 20 046 20 046
Zavazky z obchodneho styku
SPOLU
Zavazky voci zamestnancom 4 979 8 316 8 316
Zavazky voCi institiciam 1 659 1537 1537
socialneho poistenia
Dan z prijmov PO 0 1914 1914
Ostatné priame dane (dan z prijmov 647 1572 1572
FO)
v s 647 3 486 3 486
Danové zavazky
i L 3 0 0
Dotacie a ostatne zuctovanie
16 052 33 385 33 385

CELKOM kratkodobé zavazky

VSetky zavazky boli do lehoty splatnosti. Zavazky voci dodavatelom
vznikli z titulu bezného obchodného vztahu. Kratkodobé rezervy tvoria
rezervy na nevyplatené dovolenky zamestnancov vratane odvodov, na
uctovnu zavierku, audit a rezerva na nevyplatené autorské honorare.
Prijaté preddavky tvoria zalohy prijaté v roku 2010 na sluzby (najma
koreSpondencné seminare, sustredenia), ktoré sa poskytnud v roku 2011.
Zalohy sa mesacne zuc¢tovavaju. Zavazky voci zamestnancom, institaciam
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socidlneho poistenia vyplyvaju

z decembrovych miezd,

ktoré boli

vyplatené v januari 2011. Danové zavazky tvori dan z prijmu pravnickej
osoby a zo zavislej ¢innosti za zamestnancov z decembrovych miezd.

Zavazky nie su zabezpecené zaloznym pravom ani inou formou

zabezpecenia.

Prehlad o vyske zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti

Zlozka zavazkov Do 1 1-5 Viac ako
roka rokov 5 rokov
Dodavatelia 9 596
Kratkodobé rezervy 5 536
Prijaté preddavky 2 853
o 35
Ostatné zavazky
S 2 026
Nevyfakturovane dodavky
) i 20 046
Zavazky z obchodneho styku
SPOLU
Zavazky voci zamestnancom 8 316
Zavazky voCi institiciam 1537
socialneho poistenia
Dan z prijmov PO 1914
Ostatné priame dane (dan z prijmov 1572
FO)
L 3 486
Danové zavazky
0
Dotacie a ostatné zictovanie
] o 33 385
CELKOM kratkodobe zavazky

AV

vypomociach

-V

Zlozka bankovych averov, Stav

AVeVa

financénych vypomoci

Stav

k 31.12,

Vyska
uroku t

Dlhodobé bankové Uvery

Bezné bankové uUvery
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Prijaté  kratkodobé  financné
vypomoci

Bankové vypomoci a pozicky 0 0
celkom

Uctovnd jednotka nemala Ziadny bankovy UGver ani kratkodobu
finan¢na vypomoc.

Prehlad o prechodnych Uctoch pasivnych

Zlozka prechodnych Gctov pasiv | Stav k 1. | Stav k 31.
1. 12.
Nevyfakturované dodavky za bezné 469 1 804
a. o.
Vydavky budcich obdobi 469 1 804
SPOLU
Dar na dlhodoby majetok - zostatok 1954 0
NevycCerpané prispevky z podielu 6 582 3524
zaplatenej dane
NevycCerpané granty 2 055 22 019
Predplatné casopisu 2 031 0
NevycCerpané dary 3 843 3619
Vynosy budicich obdobi SPOLU 16 465 29 162
. i 16 934 30 966
CELKOM prechodneé ucty pasiv

Prechodné Uucty pasiv suU tvorené vydavkami buducich obdobi a
vynosmi buducich obdobi.

Nevyfakturované dodavky za december tvoria faktliry za
serverhousing a iné sluzby, ktoré Casovo a vecne suvisia s ¢innostami
roku 2010. Faktury boli prijaté az v roku 2011.

Dar na dlhodoby majetok je zostatkova hodnota nefinanéného daru
vo forme softvéru, ktory sa postupne cerpd do vynosov spolu
s odpisovanim majetku.

Prispevky z podielu zaplatenej dane neboli v roku 2010 vycerpané.
Nevycerpané sa budlu cerpat v sulade s platnou legislativou v priebehu
roka 2011.

45




Cast prijatych darov sa nevycerpala, ¢erpanie v prospech vynosov
bude Uctované v obdobi, kedy budu pouzité na krytie nakladov z aktivit
hlavnej cinnosti.

Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju uGdaje vo vykaze
ziskov a strat

Vynosy vV celkovej hodnote 413 226 € tvorili vynosy z hlavnej
nezdanovanej cCinnosti vo vySke 317 898 € a vynosy z podnikatelskej
zdanovanej Cinnosti v hodnote 95 328 €. Na vynosoch sa najviac podielali
trzby z predaja sluzieb, dotacie a prijaté prispevky od inych organizacii.

Trzby za vlastné vykony a tovar

Hlavna éinnost 2009 2010

. - A 15 803 11 979
Y2NBOLR2YRSYO6¢Eaa B
Pobytové akcie 11 163 9 923
Regionalne aktivity 1776 832
Ekonomické vzdelavanie 276 10 009
Aktivity pre uditelov a vzdelavanie| 155783 | 106 779
dospelych
Iné 0 0
Trzby za vlastné vykony SPOLU 184 801 | 139 522
Trzby za tovar SPOLU 645 430
CELKOM trzby z hlavnej ¢innosti | 185446 | 139 952

Trzby za vlastné vykony a tovar - hlavna cinnost - tvoria najméa
poplatky za korespondencny seminar fyzIQ, predplatné casopisu Mlady
Vedec, UcCastnicke poplatky rieSitelov na pobytovych akciach (sustredenia,
letné Skoly, vikendovky), UcCastnicke poplatky na regionalnych aktivitach
(Pikopretek, Matboj), trzby za Investland, trzby za aktivity pre ucitelov
(napr. prevadzkovanie portalu moderny ucitel a priprava metodiky pre
ucitelov, vikendovky pre ucitelov, letné Skoly pre ucitelov, roadshow
Moderny ucitel, Konferencia U¢ime pre zivot). Trzby za tovar su trzby za
prilezitostny predaj triciek.

Podnikatel’'ska éinnost 2009 2010
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. A ) 6 319 7 650
l'dz02YlF GAl 201y S a
LINA Sajdzyez Iylfeéele
, 429 209
Predaj tovaru - internetovy
obchod
. } 0 36 974
Skolenia ucitelov
6 748 | 44 833
CELKOM vynosy
z podnikatel'skej Cinnosti

Trzby za vlastné vykony a tovar - podnikatelskd ¢innost - tvoria
automatizované spracovanie dat, prieskumy, analyzy, predaj tovaru
v internetovom obchode a realizacia Skoleni pre ucitelov.

Vyznamné zloZzky prijatych prispevkov (darov),

a zakonnych poplatkov

osobitnych vynosov

Prispevk
Prijaté Prijaté y
Hlavna éinnost prispevk | prispevk | z podielu | Dotacie
yod PO | yod FO | zaplaten
ej dane
. - A 1119 1406| 113925
Y2NBOLRYRSYOS6YS asy
Pobytové akcie 326 2116
Regionalne aktivity 703 2
Ekonomické vzdelavanie 323
Aktivity pre uditelov a vzdelavanie 28 402 86 2 737 26 292
dospelych
CELKOM 30 224 414 6 582 | 140 217

Prijaté prispevky od pravnickych oséb (PO) su prispevky z grantov

Hodina detom (boli
koreSpondenéné seminare),
softvéru od spolocCnosti

pouzité podla zmluvy o poskytnuti
grant Microsoftu

Microsoft a dar od WNadacie

koreSpondencné seminare a regionalne aktivity.

grantu na
na projekt 40UP, dar
Ingenium na

Prijaté prispevky od fyzickych os6b (FO) sU dary na hlavnu &innost.

Ide o dary od niekolko desiatok eur prevazne od rodicov riesSitelov az po
niekolko tisicové sumy od podporovatelov ¢innosti organizacie. Tieto dary
sa pouzivaju na financovanie aktivit organizacie. Vo vynosoch su len dary,
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ktoré boli vyCerpané. Prijaté ale nepouzité dary su uctované ako vynosy
buducich obdobi.

Z prispevkov z podielu zaplatenej dane (2% dane) sa financovali
najma koreSpondencné semindre, pobytové akcie pre deti a mladez,
jednodriové sutaze, ekonomické vzdeldvanie ako aj vzdeldvacie aktivity
pre ucitelov.

Dotdcie na hlavnu ¢&innost tvoria dotacie zo Styroch projektov APVV
a dotacia na projekt SIA - Kvalitné sluzby MVO - zaklad dobrej spolocnosti

Vyznamné zlozky inych ostatnych vynosov
Cerpanie
fondu na
Iné ostatné vynosy podporu
riesitel'o
v

Y2ZNBOLRYRSY 6B aasEn
Pobytové akcie 510

Regionalne aktivity

E-learning

Aktivity pre ucitelov
SPOLU 510

Iné ostatné vynosy tvorili najma cerpanie fondu na podporu
rieSitelov.

Menej vyznamné zlozky vynosov tvorili Uroky ainé vynosy
z financného majetku v hodnote 426 €. Vynosy z predaja

podielovych listov boli v sume 50 000 € a vynosy z precenenia
podielovych listov 68 €.

Vyznamné zloZzky nakladov

Naklady podl'a Cinnosti Spotre | Cestov | Ostatn | Osobné | Rozuct
ba né é naklad | ovanie
materi sluzby \Y rézie
alu
. L 9 812 656| 50250| 58562| 8918
Y2NBOLRYRSYGSYS
6l az2LAace
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Pobytové akcie 855 836 9 759 959 741
Regionalne aktivity 350 255 871 60
Ekonomické vzdelavanie 42 7692 1 882 716
Aktivity pre ucitelov 2677 2694 | 90492 | 58839 7 640
Spolu Hlavna nezdanovana | 13 736 4 186 158 121 | 18 075
éinnost 448 113
Automatizované spracovanie 100 38 743 2 147 547
dat, prieskumy, analyzy
Internetovy obchod 163 11 15
Skolenia 2 979 332 14 729 10 330 2 645
Spolu Podnikatel'ska 3 242 370 | 15483 | 12 477 3 207
éinnost
CELKOM 16 978 4 556 173 133 | 21 282
931 590

Naklady boli v celkovej hodnote 402 419 €, z toho naklady na
hlavni nezdafiovanu ¢&innost boli 317 898 € a naklady na podnikatelsku
zdanovanu c¢innost 84 521 €.

Vyznamné polozky nakladov tvorili spotreba materidlu, cestovné,
ostatné sluzby, osobné naklady a odpisy, ktoré boli v sume 1954 €.

Spotreba materidlu zahrina rb6zne kancelarske potreby, najma
xeroxovy papier, obalky, tonery, Skolské potreby, ceny pre vitazov sutazi,
tla¢ Casopisu, vyrocnej spravy, nakup odbornej literatury, tlac metodik
a podobné naklady.

Ostatné sluzby predstavuju naklady na najomné administrativnych
priestorov, naklady na ubytovanie, stravovanie pocas pobytovych akcii,
sluzby projektovych manazérov projektov, autorské honorare, telefodn,
postovné, pripojenie na internet a pod.

V osobnych nakladoch su tak mzdové naklady pracovnikov na trvaly
pracovny pomer ako aj mzdové naklady pracovnikov pracujicich na
zaklade dohdéd uzatvaranych mimo pracovného pomeru. Suacastou
osobnych nakladov si aj zakonné poistné platené do Socialnej poistovne
a zdravotnych poistovni, tvorba socidlneho fondu, prispevok na
stravovanie zamestnancov a dalSie osobné naklady.

Menej vyznamné zlozky nakladov tvoria naklady na opravy
a udrziavanie (289 €), odpisané pohladavky (17 €), kurzové straty (37 €)
a iné ostatné naklady (72 €).

Naklady za predané podielové listy boli v sume 49 713 €.
Uctovna jednotka nemala Ziadne osobitné naklady.
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Dan z prijmov

Podla § 12 ods. 2 zdkona ¢. 595/2003 Z. z. o daniach z prijmov
predmetom dane danovnikov, ktori nie su zalozeni alebo zriadeni na
podnikanie, su prijmy z cinnosti, ktorymi dosahuju zisk alebo ktorymi sa
da zisk dosiahnut.

P-MAT je neziskova organizacia, ktora wvznikla za Ucelom
poskytovania vSeobecne prospesnych sluzieb. Z tohto dovodu su teda
prijmy z hlavnej cinnosti, t.j. z poskytovania vSeobecne prospesnych
sluzieb oslobodené od dane. Zdarnuju sa teda len prijmy z podnikatelskej
¢innosti.

Vypocet zakladu dane a dane z prijmov PO

Zaklad dane a dan z prijmov PO v €
. . R . 10 807
t+éaf SR21 K2alLl2 Rt NBLINE RLIA R
Vydavky vynaloZzené na prijmy oslobodené od dane 317 898
Prijmy, ktoré nie su predmetom dane (analyt. 317 898

evidencia 1-6, 9)

Prijmy, ktoré boli zdanené zrazkovou danou (Uroky)
Zaklad dane 10 807
- 730

Odpocet danovej straty

1915

Dan z prijmov (19% sadzba dane)

Udaje na podsavahovych Gétoch

Utovnd jednotka nemd Ziadny prenajaty majetok, na
podsuvahovych Uctoch neuctuje.
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Iné aktiva a iné pasiva

Buduce mozné penazné a nepeniazné zavézky, ktoré sa nevykazuju v
suvahe

Uctovna jednotka nemé Ziadne budlce mozné pefiazné zavazky ani
budlice mozné nepenazné zavazky, ktoré sa nevykazuju v suvahe z titulu
zavazkov vyplyvajucich z rucenia, sudnych sporov, poskytnutych zaruk,
podriadeného zavéazku, rucenia za iné subjekty.

Vyznamné polozky ostatnych financnych prav alebo financénych povinnosti,
ktoré sa nesleduju v ucltovnictve a neuvadzaju sa v suvahe

Uctovna jednotka realizovala projekty, ktoré boli spolufinancované
z Eurdpskeho socialneho fondu. Vsetky projekty skoncili v roku 2008.

Ku dnfiu zostavenia uctovnej zavierky bola podand jedna Zziadosti
o financovanie projektov z ESF. V pripade jej schvalenia projekt za¢ne byt
realizovany v roku 2010.

Prehlad nehnutelnych kultiurnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo
vlastnictve uctovnej jednotky

Uctovna jednotka nemd v sprave ani vlastnictve Ziadnu nehnutelnd
kultdrnu pamiatku.

Skutocnosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka

Do dna zostavenia UcCtovnej zavierky nenastali ziadne vyznamné
skutoCnosti, ktoré by mali vplyv na redlne ocenenie majetku, zavazkov,
vlastného imania vykazaného v Uctovnej zavierke ku dnu jej zostavenia.

Zostavené dna Podpisovy zaznam | Podpisovy zaznam | Podpisovy zdznam
22. marca 2011 osoby zodpovednej za | osoby zodpovednej za | Statutdrneho  orgdnu
vedenie uctovnictva: zostavenie uctovnej | Uctovnej jednotky:
zavierky:
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Sprava auditora

Spriva nezdviskiho anditor

’

Vytladok & ........

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
stanovisko k aétovnej zavierke

Overovany subjekt: P~MAT
neziskova organizicia
Kalin¢iakova 27
831 04 Bratislava
1CO: 318208 32

Overované obdobie: ed 01,01.2010 do 31.12.2010
Overenie vykonala: Ing. Marta Téthova
Juma 8

911 08 Trendin

april 2011

Ing. Marta Tothova
Steana | 23
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Spriva nezdvisiétho asditora

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre Statutdrny orgin P — MAT, n. o. Bratislava

Spriva k iétovnej zdvierke

Uskutodnila som sudit priloZenej G&tovnej zdvierky neziskovej organizicie P - MAT, n.o,
Bratislaya, ktord obsshuje sivahu k 31.decembru 2010, vykaz ziskov a strit za rok kontiaci
k uvedenému ditumu a poznamky, ktoré obsabuji prehlad vyznamnych G¢tovnych zisad
a (iCtovnych metdd a dalsie vysvetlujiee informacie.

Zodpovednost Statutdrmeho orgédnu za uctovmi zavierku

Statutamy orgin je zodpovedny za zostavenie GEtovnej zivierky, kford poskytuje pravdivy
averny obraz vsilade so zikonom o ultovnictve & 4312002 Z. 2 vznenl neskorSich
predpisov /d'alej len zékon o dftovnictve/ aza interné kontroly, ktoré 3tatutdmy orgén
povazuje za potrebné pre zostavenie Ultovnej zivierky, ktord neobsshuje viznamné
nesprivnosti z dovodu podvodu alebo chyby.

Zodpovednast auditora

Mojou zodpovednostou je vyjadrit’ stanovisko k tejto étovnej zivierke na ziklade mojho
audite, Audit som vykonala v stlade s medzindrodnymi auditorskymi &andardmi, Podl'a
tychto tandardov mam dodrZiaval’ etické poZiadavky, naplanovat’ a vykonat' sudit tak. aby
som ziskala primerané uistenie, 2¢ (tovnd zavierke neobsahuje vyznamné nesprivnosti.

Siicastou auditu je uskutolnenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o suméch
a tdajoch vykdzanych v ttovnej zivierke. Zvolené postupy zdvisis od Gsudku auditora,
vritane posidenia rizik vyznamnej nesprivnosti v (Ctovnej zdvierke, & uZ v ddsledku
podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do Gvahy interné kontroly
relevantné na zostavenie &ovnej zdvierky OCtownej jednotky, ktoré poskyijd pravdivy
a verny obraz, aby mohol navrhndt' suditorské postupy vhodné za dangch okolnostl, nie viak
na Glely vyjadrenia stanoviska k Glinnosti intemych kontrol A&tovnej jednotky. Audit d'alej
zahfia vyhodnotenie vhodnosti pouzitych Gétovnych zisad a Gétovnych metéd a primeranosti
astovnych odhadov, ktoré urobil Statutémy orgén, ako aj vyhodnotenic celkovej prezenticie
odtovnej zivierky.

Som presvedéend, 2e audftorské dokazy, kioré som ziskals, poskytujd destatotny a vhoday
ziklad pre moje auditoraké stanovisko,

Ing, Marta Tothovi
Strina 2 23
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Spriva nezavisiého auditon

Stanoviske

Podl'a méjho nizoru, i&tovni zavierka poskytuje vo vietkych vyznamnych stivislostiach
pravdivy averny obraz finanénej situicie neziskovej organizicie P — MAT, n.o.
Bratistava k31. decembru 2010 avysledku jej hospodirenin za rok kondinci
k uvedenému ditumu v slade so zikonom o G&tovaictve,

Dda 14.04.2011

){ 784

Ing. Marta Tathova

/> %,
Lislo licencie 237 (& %
Juna 8 & Sw- R
911 08 Trenéin \ig Q. Meznzie 33T
_ N
ks “u“ \“:‘ i
Ing. Marta Tothovi
Strann 3 23
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